Allegato determina n. 58/AG/A/2014

CITTA' DI SAN VITO DEI NORMANNI

Provincia di Brindisi

OGGETTO: Dimostrazione della procedura di riduzione del Fondo delle politiche di sviluppo del 2010 ai fini del calcolo di
quello dell'anno 2014

CON IMPOSTAZIONE TABELLA 15 del 2010 originariamente comunicata alla RGS

Risorse del Fondo sottoposte a certificazione 2010 2014

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 399.869,58 407.780,48

Risorse variabili sottoposte a riduzione ai sensi dell' Art. 9, comma 2bis, legge

122/2010
JArt. 15, comma 2, CCNL 37.869,99 37.869,99
Art. 15, comma 5, CCNL 1/4/1999 deficienza di organico o nuovi servizi - quota a
. 23.565,52
caico del comune -
Compensi ISTAT monitoraggio soggiorni cittadini europei, consumi famiglie,
Censimenti, ecc,
Compensi per ICl - incentivi lotta all'evasione 9.500,00 15.000,00
Altre risorse variabili condono, ecc 15.000,00
Totale risorse variabili da sottoposte a riduzione ai sensi dell' Art. 9, comma
2bis, legge 122/2010 85.935,51 52.869,99
Totale risorse da sottoposte a riduzione ai sensi dell' Art. 9, comma 2bis, legge 485.805,09 460.650,47

122/2010

Riduzione (2010- 2014,Art. 9, comma 2bis, legge 122/2010) determinata dalla
differenza tra le medie del personale presente all'l/1/2010 e 31/12/2010 - 72.870,76 72.870,76
1/1/2014 e 31/12/2014 - 15%

Totale Fondo 2010 ridotto triennio (2011-2012-2013 e 2014) ai sensi

dell’Art.9,comma 2bis, legge 122/2010 e massimo limite raggiungibile dal Fondo 412.934,33 387.779,71
2014

Risorse fuori dalla riduzione e dal limite quantitativo - Altre risorse variabili 2010 2014
Art. 15, comma 5, CCNL 1/4/1999, somme dell’anno precedente non utilizzate 14.034,48 10.620,82
Risparmio straordinario anno precedente Art. 15 c.1lett. m CCNL EE.LL. 98-2001 4.592,19
ANCI- Ministero. Sviluppo Economico Compensi progetto anticontraffazione 5.400,00
-Progettazioni Ufficio Tecnico 50.000,00 25.000,00
-ISTAT - rilevazione consumi famiglie e censimenti 8.977,23 2.000,00
Totale risorse Fondo 2013 e 2014 non soggette a riduzione 73.011,71 47.613,01

Totale Fondo politiche di sviluppo 2010/2014 debitamente ridotti ai sensi Art.

9, comma 2bis, legge 122/2010 485.946,04 435.392,72

Personale presente al 01/01/2010 n. 105 (compreso 1 dipendente Art.110/TUEL)
Personale presente al 31/12/2010 n. 102 (compreso 1 dipendente Art.110/TUEL)

Personale presente al 01/01/2014 n. 89 (compreso 1 dipendente Art. 110/TUEL)
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Personale presente al 31/12/2014 n. 88 (compreso 1 dipendente Art. 110/TUEL)

La riduzione dell'anno 2014 sul fondo 2010 e comprensiva di quelle del 2011,2012,2013 e 2014 ed ¢ rappresentata dalla differenza tra le
medie del personale presente a tempo indeterminato (compreso quello assunto ai sensi dell’Art.110 del TUEL 267/2000) all' 1/1/2010 e al
31/12/2010 (105+102= 207:2=103,50 media presente 2010) e il numero del personale presente all' 1/1/2014 e al 31/12/2014
(89+88=177=88,50 media presente 2014). Pertanto, la differenza tra le due medie presenze 103,50-88,50,00 = 15 valore assoluto =
15,00%, che e la misura della riduzione aggiornata operata sul Fondo 2010 (€ 485.805,09 x 15,00:100 = € 72.870,76).



